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 :  توصیف کلی درس

  آموزشییي  دافاه  ،علمي هایروش از اسییتفاده  با آن در  كه  دهدمي تشییکیل  را آموزش فرایند اساسیی ،طراحي یک برنامه آموزشییي 

  پس  و  گرددوزشي آن برنامه اجرا ميآم  هایرسانه  تهیه و طراحي كمک  با و  گرددمي پیشنهاد  آنها متناسب  آموزشي روش و انتخاب

تکنولوژی آموزشییي نتیجه آموزش را    كار گیری یافته های علميه ب  ،برای انجام هر آموزشییي.   گیردمي قرار ارزشیییابي مورد  اجرا از

    .نمایدي  مطمئن تر م

 كارگیری موثر آن ه مباني تکنولوژی جهت ببا  رشته بهداشت عمومي مقطع كارشناسي  آشنایي دانشجویان   هدف كلي:

 اختصاصی:اهداف 

 : در پایان این درس بتواندانتظار مي رود   از دانشجو

 را بیان نماید.  ابعاد آنو    و مباني نموده  تعریف را  تکنولوژی آموزشي  -1

 د. سیر تاریخي تکنولوژی آموزشي را شرح ده -2 

  د. طراحي آموزشي را تعریف كن-3

 د.  را در طراحي آموزشي تشخیص دههای آموزشي رویکردعناصر كاربرد  -4

  را برشمرد طراحي آموزشيمراحل  -5
 



 تنظیم و تدوین كند.اهداف آموزشي را متناسب با نیاز آموزشي و ویژگي های فراگیران   -6

 را در یک موضوع نمونه انجام دهد.  تحلیل موقعیت آموزشي -7

 نقش مواد و وسایل آموزشي و تاثیر آنها در یادگیری را توصیف كند.  -8

 وزشي و ویژگي های فراگیران تهیه و تدوین كند.محتوای آموزش را متناسب با اهداف آم  -9

 انتخاب و بکارگیرد.در موضوع نمونه روش آموزشي متناسب با اهداف آموزشي فراگیران را   -10

 مشخص نماید.  در موضوع نمونه را  صول استفاده از چند رسانه ای هاو ارسانه های آموزشي -11

 ا متناسب با اهداف آموزشي و ویژگي های فراگیران طراحي كند.ر يمحتوای آموزشیک نمونه -12

 اجرا نماید.  آموزشگریفای نقش به عنوان را با ا طرح درس یک نمونه  -13

و   را ثبت كرده   نقاط ضیعف و قوت برنامه آموزشیي وی  ونموده  نظارت  دوره ای های خود  بر اجرا یا ایفای نقش یک نفر از هم  -14

 نماید.   ارائه پیشنهادات اصلاحي

 آموزشي را تعریف نمایند و انواع آن را برشمرد. ارزشیابي   -15

 خود به كار گیرد. ارائه آموزشتدوین و در را فن آوری های نوین   -16

 .شركت فعال داشته باشد رویکردهای آموزشيمبوط به انواع در بحثهای گروهي    -17

  .در حیطه تخصصي رشته خود را درک كند تکنولوژی آموزشي و آموزش را اهمیت-18

 .متعهد ببیند به كارگیری اصول تکنولوژی آموزشي در آموزش درخود را -19

 

در گروههای  بحث  و     یادگیری مبتني بر تیم،  ( پرسش و پاسخهمراه با  )سخنراني تعاملي   شامل  تركیبيرویکرد  :رویکرد آموزشی

  یادگیری مبتني بر بازی ،  تدریس توسط همتایانو  ایفای نقش ،كوچک

 

 

 

 

 

 



یادگیری/ عالیتف روش تدریس حث موضوعات مورد ب عنوان جلسه های 

 دانشجو   تکالیف

،  آشنایي و تبیین اهداف  اول

 ملزومات آموزشگری

مدرس  شنایيآ  ،معارفه ،  با 

دانشجویان،   با  ارزیابي  آشنایي 

علمي     و    دانشجویان  سطح 

منابع  ،اهداف  یینبت و    معرفي 

ارزشیابي نیازهای  ،  شیوه  پیش 

  و ارتباط ریاموزشگ

 یخ شکن  استفاده از 

 پرسش و پاسخ 

 ارائه طرح درس 

 

و آزمون  پیش  در    شركت 

 كلاس شركت فعال در  

تکنولوژی   دوم مباني 

 آموزشي 

برنامه ریزی تببین مفهوم 
 درسي رنامه ریزی و ب اموزشي

 تکنولوژی آموزشي تعریف 

 . ابعاد تکنولوژی آموزشي

 سیر تاریخي تکنولوژی آموزشي 

 

فکری ،  سخنراني  ،بارش 

 پرسش و پاسخ 

  بارش فکریشركت فعال در  

 و پرسش و پاسخ

 طراحي آموزشي عریف ت طراحي آموزشي  سوم 

های طراحي آموزشي و  رویکرد 
 مقایسه آنها 

 

 سخنراني 

    یادگیری مبتني بر تیم

 بحث در گروههای كوچک

    تیم ها و در   شركت فعال

 های كوچک   بحث در گروه

 چهارم
طراحي  الگوهای

 و مراحل آموزشي

و مثال  موزشي  آالگوهای طراحي  

 ها  

 

 مراحل طراحي آموزشي

 روزانه درسطرح طرح دوره و 

 

   مبتني بر حل مسئله،

  بحث در گروههای كوچک

 

 پرسش و پاسخ سخنراني و 

شركت فعال در حل مسئله و  

 حث در گروههای كوچکب

 مپنج
 هدفهای آموزشي

 منابع تعیین هدفهای آموزشي

 هدف های كلي  

 اهداف جزئي 

 داف رفتاری ه ویژگي های ا

 

 ،  پرسش و پاسخسخنراني و 

 سناریو 

 

   مبتني بر حل مسئله،

  بحث در گروههای كوچک

 

در   فعال  و  شركت  پرسش 

حث در  بو  ، حل مسئله  پاسخ

 گروههای كوچک

آموزشي ششم  هدفهای 

 

آموزشي در هدفهای طبقه بندی 

 حیطه یادگیری

   مبتني بر حل مسئله،

  بحث در گروههای كوچک

 

شركت فعال در حل مسئله و  

 حث در گروههای كوچکب



یادگیری/ عالیتف روش تدریس حث موضوعات مورد ب عنوان جلسه های 

 دانشجو   تکالیف

موقعیت  هفتم تحلیل 

 آموزشي 

 

 

آموزشيرخداد   ت یفعال  و    های 

 ران یاموزش دهنده و فراگ یها

 های تدریس و یادگیری گروه

 پرسش و پاسخ سخنراني و 

   مبتني بر حل مسئله،

  های كوچکبحث در گروه

 

شركت فعال در حل مسئله و  

 حث در گروههای كوچکب

 محتوا تحلیل  تعیین محتوا  هشتم

 محتوای آموزشي تدوین  اصول 

 

در   پرسش و پاسخ سخنراني و  فعال  و    كلاسشركت 

 پرسش و پاسخ 

ع رسانه ها و وسایل  تعریف و انوا آموزشيوسیله رسانه و  نهم

 آموزشي 

  

در   پرسش و پاسخ سخنراني و  فعال  و    كلاسشركت 

 پرسش و پاسخ 

رسانه  دهم  چند  از  استفاده 

 ای ها 

صول استفاده از چند رسانه ای  ا

 ها 

در   پرسش و پاسخ سخنراني و  فعال  و    كلاسشركت 

 پرسش و پاسخ 

                         یازدهم 

 روش آموزش 

 

 ب روش تدریس انتخا هایمعیار 

تدریس   و  روشهای  محور  معلم 

 فراگیر محور 

 

بازی بر  مبتني    یادگیری 

 پرسش و پاسخ سخنراني و 

در   فعال  و    بازیشركت 

 پرسش و پاسخ 

 اهمیت ارزشیابي   ارزشیابي  دوازدهم 

 تعریف ارزشیابي 

 انواع ارزشیابي 

 سوالات ارزشیابي

در   پرسش و پاسخ سخنراني و  فعال  و    كلاسشركت 

 پرسش و پاسخ 

نوین   سیزدهم های  آوری  فن 

 آموزشي 

به كارگیری آموزش الکترونیک و  

 یتال در آموزش جابزارهای دی

و   بحث  و  اموزشي  فیلم 

 پرسش و پاسخ 

در   فعال  و    بحثشركت 

 پرسش و پاسخ 

تدریس توسط  و    ایفای نقش ارائه پروژه های آموزشي ارائه دانشجویان  چهاردم

   همتایان

 ح آموزشي و اجراتدوین طر

تدریس توسط  و    ایفای نقش ارائه پروژه های آموزشي ارائه دانشجویان  پانزدهم 

   همتایان

 ح آموزشي و اجراتدوین طر

تدریس توسط  و    ایفای نقش ارائه پروژه های آموزشي ارائه دانشجویان  شانزدهم 

   همتایان

 ح آموزشي و اجراتدوین طر

تدریس توسط  و    ایفای نقش ارائه پروژه های آموزشي ارائه دانشجویان  هفدهم 

   همتایان

 ح آموزشي و اجراتدوین طر

ي بازخورد و ارزشیاب  ،جمع بندی جمع بندی هجدهم 

 دوره

  جمع بندیشركت فعال در   ، آزمون های مشاركتي روش 

 و پرسش و پاسخ

 



 

 : ظایف و انتظارات از دانشجوو

و علاقه  اشتیاق  ،  و  مشاركت با سایر فراگیران  انجام تکالیف در موعد مقرر  ،و پویای دانشجو و آمادگي در مباحث درسي حضور فعال

 در كلاس موضوع تعیین شده آموزش برای، خلاقیت در تولید و ارائه به یادگیری مفاهیم

 : روش ارزیابی دانشجو

 نمره2 :شركت فعال در كلاس و مباحث درسي

 نمره  13: ارائه شده  تدوین شده و   آموزشي پروژه های 

 نمره  5 : شریحي كوتاه پاسخ ت تلاای بهترین پاسخ و سوا ت چند گزینهلاشامل سوا پایان دوره: آزمون 

 : منابع

 1398-تکنولوژی آموزشي، هاشم فردانش  •

 1400-اصول مقدمات تکنولوژی آموزشي  دكترمحمد احدیان •

 زش پزشکيوزارت بهداشت درمان و آمو - اصول استانداردهای تدوین رسانه و مداخلات دفتر ارتباطات و آموزش سلامت  •

 فن آوری آموزشي نوین مرتبط با  جدیدو مستندات مقالات  •

 

 


